PROGRAMMA
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IT WITH AS.




DIDATTICA

® Lezioni da remoto: Garantire che tutte le lezioni
vengano svolte in diretta e non in maniera asincrona,
lasciando a disposizione le registrazioni, anche solo
per un periodo di tempo limitato.

® Interazione con i docenti: Migliorare |'interazione con
il docente, anche nei confronti di coloro impossibilitati
a seguire il corso in presenza. Sollecitare |'utilizzo del
forum nei corsi Blackboard.

® Ricevimento studenti: Garantire a tutti gli studenti la
possibilitd di essere ricevuti dal docente
settimanalmente, con orario stabilito all’'inizio del
corso, come solito prima della pandemia.

® Lavori di gruppo: Prevedere la possibilita di fare
progetti, qualora fosse coerente con i contenuti del
corso, calibrando la mole di lavoro con il peso
valutativo attribuito.

® Corsi a scelta: Inserire nella descrizione dei corsi a
scelta dei brevi video esplicativi di introduzione al
corso, per facilitare la scelta del piano studi.

® Programmi informatici: Incrementare |'offerta di guide
all’vtilizzo di programmi informatici di base e
poromuoverne |'utilizzo all’interno dei corsi. [Excel,
Python, R, Statal.



ESAMI

® Pubblicazione degli esiti: Incentivare il rispetto del
imite temporale, da parte dei docenti, per la
pubblicazione degli esiti degli esami, assicurando la
visione dei compiti.

® Uniformita delle modalita d’esame: Garantire le
medesime modalita di valutazione per lo stesso corso
tra tutti gli scaglioni di lettera e tra i diversi appelli.

® Esami a crocette con penalizzazione: Evitare modalitd
d’esame con sole domande a risposta multipla con
penalizzazione per le risposte errate.

® Comunicazione modalitd d’esame: Comunicare gia nei
programmi dei corsi le modalita d’esame. E
incentivare a non cambiare la modalitd d’esame
durante la sessione. Chiarezza su come & impostato
"esame gia dall’inizio del corso.

® Esami da remoto: Per esami da remoto, specificare
orima dell’esame le eventuali conseguenze di
Inconvenienti tecnici.



ALTRO

® Passaggio di corso di laurea: Mantenere la procedura
online del passaggio di corso di laurea implementata
durante la pandemia.

¢ Elaborato finale: Organizzare degli incontri all’inizio
del terzo anno per presentare le modalita di stesura e
consegna dell’elaborato finale.

® Assegnazione elaborato finale: Chiarire i criteri di
assegnazione dell’elaborato finale (sia triennale che
magistrale) da parte dei docenti, speciticandolo nella
loro pagina.

® Presentazione della domanda di laurea triennale:
Escludere gli esami di lingua dai requisiti per la
presentazione della domanda di laurea e aumentare a
4 gli esami a debito per la presentazione della stessa.

® Internazionalizzazione: Ampliare |'offerta di mete
estere, incrementando i rapporti con le altre universita
internazionali. Escludere dall’elenco mete le
destinazioni incompatibili con i piani di studi dei corsi
in Universita Cattolica del Sacro Cuore.



INTERFACOLTA

® Sovrapposizione appelli: Formulare una migliore e
consona distribuzione degli appelli degli esami per
evitare eventuali sovrapposizioni tra gli appelli della
facolta di lettere e di economia.

Incontri interfacolta: Incoraggiare |'organizzazione di
incontri e testimonianze aziendali di professionisti del
mondo dello spettacolo al fine di favorire

"inferconnessione tra economia e arte.

Rapporti con il mondo del lavoro: implementare la
connessione con il mondo del lavoro tramite proposte
di stage anche da parte dei docenti e collaborazioni
con le aziende.

Per il profilo MATAM: incentivare le proposte di tirocini
e di stage da parte del mondo delle aziende culturali.




PER TUTTA LA SEDE DI

MILANO, AS PROPONE:

® |n questi mesi ci siamo accorti dell’unicita della

tradizionale didattica in presenza e di come la
modalita a distanza possa essere, solo se affiancata
ad essa, un valido strumento di ausilio. Senza
dimenticare i benetici dello strumento a distanza in
termini di accessibilita (nel favorire ad esempio
testimonianze aziendali, interventi di docenti esterni
all’universita...), il nostro lavoro & volto al ritorno, per
quanto possibile, alle lezioni in presenza durante il
prossimo anno accademico. Abbiamo percio
intenzione di portare avanti questa proposta nei
Consigli di Facolta.

® Cosa abbiamo imparato:

>

Nel caso in cui si dovesse proseguire con la modalita
di erogazione delle lezioni a distanza, proponiamo di
utilizzare la piattatorma Blackboard al massimo della
sua potenzialitd tavorendo il coinvolgimento dello
studente durante la lezione (ad esempio la possibilitd
di visualizzare le icone dei compagni di corso
partecipanti e non soltanto del docente);

Nella prospettiva di tornare a sostenere esami orali in
presenza, chiederemo che venga mantenuta la
modalitd organizzativa utilizzata per le sessioni online
(orario — ordine di interrogazione) al fine di favorire
una migliore gestione delle sedute d’esame;

> Vista |'efficacia del sistema di prenotazione delle aule

studio e biblioteche promuoviamo il potenziamento
delle tfunzionalita dello strumento (ad esempio
ricezione di una notifica che segnali la disponibilita di
aule libere)



PER TUTTA LA SEDE DI
MILANO, AS PROPONE:

® Spazi:

>

Suggeriamo la predisposizione di spazi adibiti alla
consumazione del pasto portato da casa muniti di
forno a microonde ed erogatore di acqua potabile;
Chiediamo che vengano resi nuovamente fruibili gli
armadietti e che vengano allestiti spazi sicuri per il
deposito di bagagli;

Proponiamo che vengano disposte delle prese della
corrente nelle aule studio che ne sono sprovviste.

Consigliamo |'erogazione di corsi che guidino gli
studenti tesisti all’utilizzo del sistema bibliotecario
MyLlibrary in vista della preparazione
dell’elaborato finale.

Chiediamo che venga istituito un canale di
comunicazione efficace tra rappresentanti degli
studenti e studenti




EDUCATT

® Borse di studio:

> Creare una rete d’aiuto per la fascia di studenti con
un ISEE compreso tra 23.000/28.000 euro.

> Aumentare i finanziamenti da parte di enti terzi
(aziende, banche, istituti, albi, ecc.).

» Aprire un dialogo con il Ministero per richiedere
una copertura maggiore dei fondi destinati agli
studenti DSU, con particolare attenzione alla figura
dello studente Idoneo non beneficiario.

> Aprire un dialogo con |'lstituto Toniolo per

aumentare il numero di borse di merito Run/Start/

Smart.

® Mense:

> Migliorare la qualita del servizio offerto nella
Mensa&Pizza.9.

> Continuare il dialogo con I"Universita per
potenziare ed allargare I'area my FOOD.

>~ Aumentare la qualita della mensa serale, con
particolare attenzione ai collegiali.

e Student Work:

» Considerare il criterio del reddito (ISEE) per
’ammissione alla graduatoria dello Student Work.

> Rendere piu chiaro il bando d’ammissione e
ampliare il numero di posti disponibili.

> Personalizzare |'ofterta di Student Work.

> Aggiungere il criterio del reddito (ISEE e ISPE) nel

processo di selezione dei tutor universitari.



EDUCATT

® Servizi medici e psicologici:

> Uniformare |'offerta dei servizi nelle sedi di Milano,
Roma e Brescia: per la sede milanese aggiungere il
servizio di andrologia e dietologia.

¢ Casa Fogliani:

» Aumentare la visibilitd del Marchio creando accordi
commerciali con le attivitd vicine al Nostro Ateneo.

>~ Organizzare un servizio di catering per i master
che si svolgono in Universita utilizzando i prodotti
di Casa Fogliani.

® Borse di studio per merito sportivo per agevolare
double careers ad atleti/studenti

® Tessera CUS: migliorare agevolazioni e convenzioni
con negozi e centri sportivi

® Eventi sportivi (corsa, calcio, pallavolo/beach
volley, basket) per tinanziare le borse di studio

® Incontri con personalita rilevanti legati al mondo
dello sport e agli ambiti di interesse relativi a
ciascuna facolta.




CANDIDATI CDF

MICHELE BRUSA
3LT Economia delle

GAIA RESTELLI imprese e dei mercati

1LM Management
per l'impresa

PAOLO MANTOVANI
3LT Economia delle

imprese e dei mercati

' m MARTINA BETTONI

3LT Economia e

MIRIAM CERNIGLIARO gestione aziendale

2LT Economia e ,
gestione aziendale a —

BENEDETTA ARIOLI

1LM Innovation and
technology management

TERESA ANCESCHI
ILT Economia e

MATTEO MONTEVERDI : :
gestione aziendale

ILT Economia e gestione
dei beni culturali




CANDIDATI CDF

MICHELE GRILLO
ALESSANDRO CAMMERTONI ILT Economia e

ILT Economia e

gestione aziendale gEsonelanencay

PIETRO LASI
MATTEO COLOMBO 2IM Management per

ILT Economia e l'impresa
gestione aziendale

TOMMASO BEZZI MARTINA ZANINELLI - FRANCESCA POLVERINO

3LT Economia delle 3LT Scienze del 1LM Psicologia degli
imprese e dei mercati PAOLO SPAGNUOLO Servizio Sociale ELEONORA GAVAZZEN interventi clinici

S, 3° Anno Scienze della
4° Anno Givrisprudenza ; coi:
formazione primaria

ALESSANDRO ISEPETTO
3LT Lingue per
l'impresa GIULIA SPORTOLETTI
1LM Management per

I'impresa
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